spitallimmattal

Top Medizin. Persénlich. Individuell.

Das Spital Limmattal mit Akutspital (188 Betten), Pflegezentrum (126 Betten), Tagesklinik (12 Platze) und
Rettungsdienst (5 Fahrzeuge) ist das Schwerpunktspital im Westen von Zurich. Jahrlich behandeln wir
11°'000 stationare und 70000 ambulante Patientinnen und Patienten. Seit Ende Oktober 2018 sind wir in
unser komplett neu gebautes Spital umgezogen.

Sie reizt die betriebswirtschaftliche Steuerung eines breit gefacherten stationaren und ambulanten Leis-
tungsangebots unter Berilicksichtigung der medizinischen Qualitat? Dann mochten wir Sie gerne personlich
kennen lernen.

Per 1. Oktober 2019 oder nach Vereinbarung

In der Funktion als

Controller/in (50-70%)

unterstutzen Sie den Klinik Support und die Unternehmensentwicklung bei der betriebswirtschaftlichen Op-
timierung des Unternehmens. Mit Ihrem fundierten Fachwissen sind Sie im direkten Austausch mit den Ab-
teilungen fiir Analysen und Darstellungen der Leistungs- und Finanzdaten zustéandig. Zudem arbeiten Sie
eng mit dem Finanzcontrolling zusammen. lhr vielfaltiger Aufgabenbereich bietet Ihnen einen abwechslungs-
reichen Alltag:

o  Weiterentwicklung der Bl-Software HCe® und des innerbetrieblichen Reportings
e Sicherstellung der administrativen und medizinischen Datenqualitat
e  FErarbeitung von Entscheidungsgrundlagen zu Handen der Geschéftsleitung
e Simulationen und Prognosen zwecks laufender Strategieentwicklung
des Spitals
e Beratung der Stakeholder zu Prozessverbesserungen und strategischer Ausrichtung
e Betriebswirtschaftliche Aufgabenstellungen in interdisziplindren Projekten

Sie verfiigen uber einen Hochschulabschluss in Wirtschaft oder eine vertiefte Ausbildung als Controller und
sind bereit, sich in Themen wie REKOLE, Tarife und Medizinische Fragestellungen einzubringen. Idealer-
weise bringen Sie Erfahrung im Umgang mit Klinikinformationssystemen, Analysetools sowie mit Datenban-
ken (HCe®) mit. Sie haben ein analytisches Denkvermdgen und das selbstandige, eigenverantwortliche
Arbeiten in einem Zweierteam bereitet Ihnen Freude. Sie haben ein dienstleistungsorientiertes Arbeitsver-
halten und sind motiviert, schnell strategische Entscheidungsgrundlagen fiir neue Handlungspfade vorzu-
bringen.

Wir bieten Ihnen attraktive Anstellungsbedingungen und ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Fort-
bildungsmadglichkeiten und Entwicklungspotenzial.

Fur weitere Fragen steht Ihnen Frau Simone Hruschka, Leiterin Klinik Support unter +41 44 736 83 64 gerne
zur Verfiigung.

Wir freuen uns auf lhre vollstandige Bewerbung mit Foto an personalabteilung@spital-limmattal.ch
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