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Bund SwissDRG 
AG

Tarifpartner
Kantons-
regierung

Akteure bei der Tarifstrukturentwicklung
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Aufgaben SwissDRG AG

▪ Einführung, Weiterentwicklung und Pflege der 

stationären Tarifstrukturen

-> Erhebung und Plausibilisierung der Kosten- und 

Leistungsdaten

-> Entwicklung und Definition der DRG-Fallpauschalen

-> Bewertung der DRGs mittels Kostengewichte
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Aufgaben Tarifpartner
Tarifentwicklung

▪ FMH / H+ / santésuisse / MTK / GDK

-> Preisbildung / Tarifverhandlung

-> Umsetzung der Begleitmassnahmen

-> Definition der Abrechnungsregeln

-> Rechnungsprüfung / Kodierkontrolle



Aufgabe Kantonsregierung
Tarifentwicklung

▪ Gesundheitsdirektion der Kantone

-> Genehmigung der kantonalen Tarifverträge ggf. 

Tariffestsetzung

-> Beschwerdemöglichkeit gegen Beschlüsse der 

Kantonsregierung ans Bundesverwaltungsgericht

-> Spitalplanung
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Aufgaben Bund
Tarifentwicklung

▪ EDI – Bundesamt für Gesundheit

-> Festlegung national einheitl. Rahmenbedingungen

für Tarifstruktur (Gesetze, Verordnungen)

-> Genehmigung der Tarifstruktur inkl. der Begleit-

dokumente

-> Weiterentwicklung der Klassifikationen und 

Kodierrichtlinien (BFS)
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Rahmenbedingung Qualität
Tarifentwicklung

Datenerfassung u. 

Datenlieferung

Pflege u. Weiterentwicklung Implementierung der 

Rahmenbedingungen

Spitäler

Kliniken

Geburtshäuser

Psychiatrie

Rehabilitation

SwissDRG AG

BAG

BFS

H+

Fachgesellschaften (FMH)

WHO / DIMDI
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Rahmenbedingung Qualität
Tarifentwicklung

Medizinische Daten

Techn. 

Vorgaben 
zur Erhebung 

med. und admin. 

Daten

Kostendaten

Kostenermittlung u. Leistungs-

erfassung

Regelwerk / 

Klassifikation

CHOP
Prozeduren

ICD10-GM
Diagnosen

Kodierungs-

handbuch

Variablen der 

Med. 

Statistik

Kontierungs-

richtlinien 

8. Ausgabe 

2014

Konten-

rahmen 

8. Ausgabe 

2014

REKOLE® 

Handbuch 

4. Ausgabe

Institution BFS DIMDI / 

WHO

BFS BFS H+

Anpassungen

Antrags-

verfahren 

BFS

Vorschlags-

verfahren 

DIMDI

Antrags-

verfahren 

BFS

Kein 

formelles 

Antrags-

verfahren

Per Antrag an die REK-Fachkommission

SwissDRG 

AG

AG 

TEXX

direkter 

Antrag

AG 

Kodierungs-

handbuch

AG med. 

Statistik u. 

Daten

Informeller Austausch und direkte Anträge 

an die REK Fachkommission
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Zusammenarbeit
Tarifentwicklung

Ausschüsse
Lösungsvorschläge zuhanden des VRs

Arbeitsgruppen
Lösungen für klar umschriebene Aufgabenbereiche 

Laufende Projektgruppen
Bearbeitung punktueller Fragestellungen in bestimmten 

medizinischen Fachdisziplinen 

Externe Arbeitsgruppen
SwissDRG AG leistet fachliche Unterstützung
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Genehmigungsverfahren
Tarifentwicklung

▪ Antrag an den Verwaltungsrat der SwissDRG AG

▪ Antrag an den Bundesrat / BAG 

▪ Vorbereitung im Koordinationsgremium
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit

SwissDRG AG

Länggassstrasse 31

3012 Bern

Tel. 031 310 05 50

info@swissdrg.org


